
Grille d’évaluation STAGIAIRE OUVREUR  

Date : STAGIAIRE  CHEF OUVREUR 

Lieu : Nom, Prénom : Nom, Prénom : 

Compétition : Signature : Signature : 

Critères Précisions Très 
insuffisant 

Insuffisa
nt Bon Top 

RAPIDITE DE TRAMAGE Fonction du niveau 
Se caler à l’ensemble de l’équipe 

TRAVAILLER EN EQUIPE Communiquer 
Oser intervenir, demander 

TRAMER DANS LE NIVEAU Présenter à l’équipe quelque chose de 
cohérent 

CALAGES DE LA TRAME Choix lors des essais 
Faire des essais adaptés aux catégories 

REGLAGES DU NIVEAU 
pendant la compétition 

Durant la compétition, choix de réglages 
suivant les tours de qualification 

SECURITE, pour soi et les 
autres 

Si considéré comme « insuffisant ou 
moyen » : ELIMINATOIRE 

ORGANISATION 
MATERIELLE 

Son matériel minimum / Rangement 
Matériel complémentaire 

CREATIVITE Surprendre les compétiteurs 
Varier les mouvements 

ESTHETIQUE Visuel 
Spectacle 

ADAPTATION CATEGORIES Morphologie 
Potentiel physique 

AUTONOMIE, INITIATIVES Sur de la manutention par exemple 
« Se porter volontaire » 

ORGANISATION DE 
L’OUVERTURE 

Respecter les horaires / le règlement 
Comprendre les plans d’ouverture 

PHYSIQUE, GESTION 
FATIGUE 

Tenir la fatigue, la gérer 
Pouvoir essayer 

BAREME Non validé 

ELIMINATOIRE 
Si 4 cases grisées cochées ou plus : stage non validé. Validé 

Si le critère « sécurité » est évalué comme « très insuffisant ou 
insuffisant » : stage non validé. Proposition 3ème expérience 

Commentaire du chef ouvreur : 


