
 

    

 
 

La Fédération Française de la Montagne et de l’escalade 
Passionné·e par le sport et par l’impact sociétal des fédérations sportives ? Envie de contribuer au 
développement d’une fédération olympique engagée, innovante et en pleine croissance ? 

La Fédération Française de la Montagne et de l’Escalade (FFME) est délégataire des disciplines de 
l’escalade, de l’alpinisme, du ski-alpinisme et de la para-escalade. Fédération olympique d’hiver et d’été, 
elle rassemble plus de 125 000 licenciés, plus de 1000 clubs et structures affiliées, et s’appuie sur plus 
de 50 salariés et 24 cadres techniques d’État. 

La FFME agit au quotidien pour : 

• accompagner le développement des clubs, 
• favoriser l’accès au sport pour toutes et tous, 
• soutenir la performance sportive, 
• et renforcer son impact sociétal. 

Dans ce cadre, nous recherchons un·e Assistant(e) chef(fe) de projet au sein du département Vie 
Territoriale et Sociétale, au cœur des relations avec nos structures affiliées. 

Description du poste  
Sous la responsabilité du responsable de département, vous interviendrez sur trois axes majeurs : 

1. Accompagnement des structures affiliées et des licenciés (20% du temps environ) : 

• Gestion de la boîte mail et du standard du département 
• Analyse et orientation des demandes 
• Identification des problématiques récurrentes 
• Contribution à l’optimisation des outils d’accompagnement 

Objectif : améliorer l’expérience des structures et fluidifier la relation fédérale (50% du temps environ) 

2. Appui au groupe de travail « Licence & Affiliation » 

• Organisation et préparation des réunions 
• Rédaction de comptes rendus  
• Élaboration de questionnaires et grilles d’entretien 
• Benchmark d’autres fédérations sportives 
• Participation à la production de supports d’aide à la décision 

Objectif : contribuer à la réflexion structurante sur l’évolution du modèle fédéral (30% du temps environ) 

3. Appui à  l’évaluation des dossiers de subvention de la campagne Projets Sportifs Fédéraux de 
la fédération 

• Instruction des différentes pièces des dossiers 
• Analyse et évaluation des projets 
• Contrôle des comptes-rendus de la campagne N-1 

Objectifs : être en appui du service instructeur pendant la campagne de subventions. 

RECRUTEMENT STAGIAIRE 
ASSISTANT CHEF DE PROJETS VIE TERRITORIALE ET SOCIÉTALE 
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Il sera possible de découvrir d’autres missions ou activités au sein de la FFME pendant la période.  

Profil recherché 
• Niveau d’étude : Bac +3 à Bac +5 (management du sport, STAPS, sciences politiques, gestion 

associative, communication ou équivalent) 

• Capacités rédactionnelles, d’analyse et de synthèse 

• Rigueur et sens de l’organisation 

• Capacité à travailler en mode projet 

• Goût pour le travail en équipe 

• Un plus : connaissance du fonctionnement associatif et fédéral  

Pourquoi nous rejoindre ? 
• Monter en compétences (gestion de projet, outils bureautique etc.) 

• Participer à un projet fédéral en pleine évolution 

• Travailler au cœur des enjeux de structuration associative 

• Intégrer une équipe engagée, collaborative et dynamique 

• Accès à la salle d’escalade Karma La Villette 

Conditions d’emploi 
• Date : 16 mars à 11 septembre 2026 

• Statut du poste : stage 

• Poste basé au siège de la FFME : 8/10 quai de la Marne, Paris 75019 

• Rémunération : selon dispositions légales 

• Prise en charge de 50% du titre de transport 

• Tickets restaurant 

• 35 heures hebdomadaires  

Candidature 
CV à envoyer à l’adresse mail suivante :  recrutement@ffme.fr  
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